Trabajar en el terreno

Médicos Sin Fronteras (MSF) es una organizacion humanitaria internacional que brinda

asistencia médica a poblaciones victimas de catastrofes de origen natural o humano, de
conflictos armados, de epidemias y de enfermedades olvidadas; sin ninguna discriminacion por
raza, religion o ideologia politica.

Actualmente MSF cuenta con 468 proyectos de accion médica y humanitaria en 71 paises, y
con mas de 6,1 millones de socios, donantes y colaboradores en todo el mundo.

Cada afio, MSF envia al terreno a mas de 3.200 profesionales, que colaboran con alrededor de
32.000 trabajadores contratados localmente.

Profesionales comprometidos

En MSF trabajan profesionales sanitarios y no sanitarios, sin limite de edad y de diferentes
nacionalidades. Todos tienen su motivacién y vocacién personales y comparten el espiritu de
entrega y un alto compromiso con las poblaciones a las que atiende y con quienes trabaja.

Jimena Martinez Almudevar, es una ginecdloga y obstetra de La Pampa. Estudid en la
Universidad de Buenos Aires (UBA) y conocié a Médicos Sin Fronteras (MSF) durante un
internado rotatorio que realizd en Barcelona. “Yo estaba haciendo el ultimo afio de la carrera
en Espafia con un amigo y en el hospital donde estdbamos habia gente haciendo un training
con MSF”, cuenta Jimena sobre su primer acercamiento a la organizacién. “A los dos nos
interesd aunque en ese momento éramos estudiantes, pero fue algo que me quedd pendiente
hasta que en un momento apliqué y comencé a trabajar”.

Su primera mision fue en 2014 en un proyecto de emergencias obstétricas en Jahun, al norte
de Nigeria. “Era una maternidad bastante grande donde nos dedicdabamos exclusivamente a
emergencias”, comenta. “Era un area musulmana con muchas mujeres y muchos partos por
mujer con mucha patologia. Fue algo asi como un training intensivo en lo que es Africa, porque
la verdad trabajabamos un montén”.

En mayo de 2015, Jimena volvid a salir a terreno, esta vez a Sierra Leona, donde trabajé hasta
principios de julio de ese afio. Como parte de la respuesta a la epidemia de Ebola, MSF
gestiond en Hastings un centro de Ebola con una maternidad que brindaba servicios
obstétricos para mujeres con Ebola que necesitaban una atencién especializada.

éCual es la importancia de una maternidad en el contexto de una epidemia de Ebola?

Algo que se venia viendo desde que empezé la epidemia era que muchas mujeres ademas de
tener Ebola tenian patologia obstétrica: presion alta, infecciones, etc. Entonces, si bien se las
trataba como al resto de los pacientes con Ebola, no recibian una atencién adecuada al
problema obstétrico. MSF vio este déficit y decidid prepararse para asistir a las mujeres
embarazadas. Se trabajé mucho y se aprendié mucho.


http://www.msf.org.ar/

£C6émo se trabaja en una maternidad en medio de una emergencia como la del Ebola?

Primero, a diferencia de una maternidad normal, se trabaja con el traje de proteccién. Con el
traje amarillo, los guantes, las antiparras. Y lo que se hace brindarles la mejor atencién posible
a las mujeres que llegan al centro sin hacer ninguna intervencién quirurgica; debido al riesgo
gue hay de infectarse. Uno debe cuidar siempre del paciente, pero también de uno. Nosotros
asistiamos partos y tratdbamos a las mujeres embarazadas con todos los protocolos de
bioseguridad, que son muy estrictos.

éComo fue la experiencia en lo personal?

Fue una experiencia muy distinta a mi misidn anterior en Nigeria, otro aprendizaje. El trato con
el paciente es muy diferente porque al médico nunca lo identifica, siempre lo ve con el traje.
Uno lleva el nombre escrito en el traje pero el tiempo que uno puede estar ahi adentro es
limitado y quizds a una misma persona la tratan cuatro o cinco médicos distintos. Es muy
impersonal. El paciente esta aislado, sélo puede ver a su familia desde lejos, no puede tocar a
nadie. Uno se termina acostumbrando, por supuesto, pero es raro. Es entendible y es la mejor
medicina que podemos ofrecer en estos casos pero estd lejos de la relacién médico-paciente
que uno puede tener en otros contextos.

éQué balance hacés de la mision?

Me parecié que es un trabajo en equipo impresionante. Para que los médicos podamos
trabajar hay mucha gente ayudandote a poner el traje, viendo que trabajes de forma segura,
con movimientos seguros, ayudandote a sacarte el traje, limpiando todo lo que uno hace. Es
un equipo de trabajo muy grande, en el que trabaja ademas una enorme cantidad de personal
local. Es un trabajo en equipo muy importante donde todo estd conectado. Es mucha la
cantidad de gente que trabaja: teniamos por turno cuatro enfermeras, una partera, yo, nueve
higienistas, los encargados de la limpieza, de la desinfeccién... todos tenemos que estar muy
atentos y trabajando muy en conjunto. Me impresiond la cantidad de gente que sincroniza
para trabajar.

Para conocer los perfiles y requisitos para trabajar con MSF, ingresd a
www.msf.org.ar/trabaja



http://www.msf.org.ar/trabaja

